
Wesentlichkeitsmatrix 
von Stiegl.

Wesentlichkeitsprozess

Unsere Wesentlichkeitsmatrix bildet die für 

uns relevanten Nachhaltigkeitsthemen ab 

und legt gleichzeitig die Basis für alle weiteren 

Aktivitäten. Die Auswirkungen der einzelnen 

Themen wurden im Rahmen eines Work-

shops mit einem breit aufgestellten Nachhal-

tigkeitsteam ermittelt. Ebenso wurden unse-

re relevanten Anspruchsgruppen in einem 

Workshop analysiert. Welche Nachhaltig-

keitsthemen unseren Interessensgruppen in 

Bezug auf Stiegl wichtig sind, haben wir 

mittels eines Online-Fragebogens ermittelt. 

Befragt wurden: Stiegl-MitarbeiterInnen, die 

Gesellschafter und Geschäftsführung, Gers-

ten- und Hopfenbauern, Gastronomie-Kun-

dInnen, KundInnen aus dem Lebensmittelein-

zelhandel, LieferantInnen, KonsumentInnen 

und Sponsor-PartnerInnen. Die Wesentlich-

keitsanalyse wurde im Frühjahr 2018 durch-

geführt. Das Ergebnis war eindeutig: Das 

Wichtigste ist die Gesundheit des Bodens. 

Eben „Boden gut. Bier gut“.

Berichterstattung

Wir berichten jährlich und transparent über 

unser Tun und unser erster Nachhaltigkeits-

bericht wurde bereits 1990 veröffentlicht. 

Der letzte Bericht wurde 2021 für das Be-

richtsjahr 2020 erstellt. Der vorliegende 

Nachhaltigkeitsbericht umfasst den Zeit-

raum Jänner bis Dezember 2021. Stetigkeit 

ist uns wichtig, weshalb wir jährlich unseren 

Nachhaltigkeitsbericht herausgeben. Ebenso 

wichtig ist uns Transparenz und Vergleich-

barkeit, daher entsprechen unsere Berichte 

den Standards der Global Reporting Initiati-

ve (GRI). 2014/2015 wurde zum ersten Mal 

nach den Leitlinien der Global Reporting 

Initiative (GRI) berichtet. Der vorliegende 

Nachhaltigkeitsbericht wurde nach den GRI 

Standards, die seit 2018 gelten, in Über-

einstimmung mit der Berichtsoption „Kern“ 

erstellt. Die Wesentlichkeitsanalyse wurde 

auch in diesem Jahr wieder auf ihre Aktu-

alität überprüft. Es ist dabei zu keinen Än-

derungen gekommen. Die Berichtsgrenzen 

sind nach wie vor dieselben. Die Daten für 

die Footprint-Berechnungen außerhalb des 

Betriebs stammen von international aner-

kannten Datenbanken.

Datenanhang und Inhaltsindex zu den 

Standards der GRI finden Sie unter 

www.stiegl.at/nachhaltigkeit

Für uns besteht langfristiger Unternehmenserfolg vor allem in
nachhaltigem Wirtschaften sowie dem verantwortungsvollen

Umgang mit den Menschen und unserer Umwelt.

Kommunikation mit und  
Einbindung der MitarbeiterInnen

Abfallmanagement und 
Kreislaufwirtschaft

Beschäftigungs-
wirkung

Soziales 
Engagement

Lebensmittelverträglichkeit 
der Produkte

MitarbeiterInnen
Mobilität

Faire  
Kundenbeziehungen

Bodengesundheit

Arbeitssicherheit 
und Gesundheit

Regeneration

Verpackung

Faire Lieferantenbeziehungen 
für Generationen

Beitrag zur Stärkung 
der Region Qualitätsführerschaft

Beschaffung

ProduktsicherheitUnternehmensethik 
und Compliance

Aus- und 
Weiterbildung 
(+Lehrlinge)

Eingesetzte 
Materialien

Bewusstseinsbildung bei 
MitarbeiterInnen

Emissionen durch 
den Transport
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Verantwortungs-
bewusster Konsum

Ökologische & soziale Auswirkungen sehr hochmittel

STRATEGIE
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